
 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL                
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 
CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM 
DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM 

 
PLANO DE CURSO 

 
DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM SAÚDE PÚBLICA 

CÓDIGO:  CS 16008    TIPO: OBRIGATÓRIA 

NATUREZA DAS AULAS: 60  TEORIA  / 30  PRÁTICA 

CARGA HORÁRIA: 90 H CRÉDITOS - 05 

EMENTA:  Contexto histórico e função assistencial da Enfermagem em Saúde 
Pública. Saúde Pública e Desenvolvimento Social. A Organização das Políticas de 
Saúde. A Constituição Federal e a Saúde. Rede Assistencial de Saúde. Metodologia de 
Assistência de Enfermagem. Modelos Assistenciais de Saúde. 
OBJETIVOS:  
- Propiciar conhecimentos sobre a Saúde no país, discutindo a organização e a 
estruturação dos serviços de Saúde Pública a partir das políticas públicas de saúde. 
 - Discutir a organização e a estrutura dos serviços de saúde identificando a 
estrutura dos mesmos e as políticas públicas do setor de saúde e a influencia da 
participação popular na elaboração das mesmas. 
- Identificar os recursos organizacionais do setor saúde, a regência e a utilização 
destes pela enfermagem. 
 - Conhecer os programas de saúde existentes, identificando as ações de enfermagem 
na atenção básica.  
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:  
UNIDADE I: Saúde pública e Enfermagem . Saúde Pública x Saúde Coletiva. 
1.1- Conceitos e importância de Saúde Pública e Saúde Coletiva. 
1.2- A Saúde no contexto do desenvolvimento Econômico Social. 
1.3- Análise da situação de Saúde. Problemas, necessidades sentidas e não 

sentidas pela comunidade. 
1.4- Funções assistenciais do enfermeiro nas ações básicas . 
UNIDADE II- ORGANIZAÇÃO E POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE:  
1.1- A Reforma Sanitária. 
1.2- O Sistema Único de Saúde. 
1.3- Descentralização e municipalização dos serviços de saúde. A saúde na 

Constituição Federal. Lei orgânica da saúde NOB93/96 – NOAS 
1.4- Controle Social. 
1.5- A participação do enfermeiro nas Políticas de Saúde e na Consolidação 

Sistema único de saúde. 
UNIDADE III- Recursos organizacionais em saúde. 
1.1- Unidades Básicas dos Serviços de Saúde. 
1.2- Recursos Humanos em Saúde. 
1.3- Disponibilidade Tecnológica em Saúde. Financiamento do setor de saúde.  
1.4- Sistema de Informação em Saúde-SIAB 
UNIDADE IV- Metodologia de Assistência de Enfermagem. 
1.1- Modelos assistenciais de saúde. 
1.2- Os programas de saúde: Saúde da Família; Agentes Comunitários de Saúde; 

Controle da Tuberculose; Controle de Hanseníase. 
 
* Temas Transversais: Violência na infância e na adolescência; Gravidez na 
adolescência; Trabalho infantil; Política de saúde indígena. 



 
METODOLOGIA- Exposição oral, leitura dialogada de textos de apoio, 
discussão em grupo, resolução de problemas. Seminários, estudos em grupo. 
Dramatizações.  
 
 
AVALIAÇÃO – Diagnóstica, Formativa e Somativa, ao final de cada aula e em 
cada unidade através de seminários, resumos, resenhas, provas escritas e 
avaliação de desempenho nas aulas práticas. 
 
 
ATIVIDADES PRÁTICAS –  
- Consulta de Enfermagem ao portador de Hanseníase  e tuberculose 
- Identificação dos sintomas respiratórios e dermatológicos 
- Controle da cadeia de frios 
- Identificação de eventos vacinais adversos 
- Administração de imunológicos 
- Programa de Saúde da Família 
- Organização dos Serviços – Produção – Pedidos de vacinação 
- Programação dos Serviços. 
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